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REPUBLIQUE FRANGAISE

DEPARTEMENT DU NORD ID : 059-215906470-20230615-23_033-DE

COMMUNE DE WATTEN

DATE DE CONVOCATION : 07 juin 2023
DATE D’AFFICHAGE : 07 juin 2023
NOMBRE DE CONSEILLERS EN EXERCICE ; 23
NOMBRE DE CONSEILLERS PRESENTS : 17
NOMBRE DE VOTANTS : 22

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU 15 JUIN 2023 & 19h00
PRESIDENCE DE SEANCE : Monsieur Daniel DESCHODT, Maire

SECRETAIRE DE SEANCE : Monsieur Jean-Luc AVART

PRESENTS : M. AVART, Mme ROUSSELLE, M. DUCROCQ, Mme BINET, M. DAMBRICOURT, Mme
BECQUET, Mme SCOTTE, M. COURTIN, Mme SOLTYSIAK, Mme DELHAYE, M. ODIEVRE, M.
BUCKMAN, Mme CADET, M. CHARLEMAGNE, M. PENEZ, M. BLIN.

ABSENTS : Mme CABRE (procuration a Mme BINET), M. VANPOPERINGHE (procuration a M.
DAMBRICOURT), M. REVILLON (procuration & M. AVART), Mme WUYTS, M. MARIE
(procuration a M. PENEZ), Mme MARQUAND (procuration a M. BLIN).

N°2023/033 DESIGNATION D'UN REFERENT DEONTOLOGUE

Vu la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 1111-1-1, R. 1111-1- A
et suivants,

Vu le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'Elu local et portant
notamment sur les modalités et critéres de leur désignation,

Vu Varrété interministériel du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et portant notamment sur les modalités
d’indemnisation,

La loin® 2022-217 du 21 février 2022 dite 3DS, par son article 218, est venue compléter I'article L.1111-
1-1 du code général des collectivités territoriales par le droit, pour tout élu local, de « consulter un
référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques
consacrés » dans la charte de I'Elu local.

Suite a la publication du décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de
I'Elu local, il convient désormais de procéder a sa désignation.

Les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et impartialité par des
personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences.

Par ailleurs, il est tenu au secret professionnel dans le respect des articles 226-13 et 226-14 du Code
pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il a
connaissance dans I'exercice ou a 'occasion de I'exercice de ses fonctions.




Elles peuvent 8tre, selon le cas, assurées par une ou plusieurs personnes n’exergant aucun mandat
d’élu local au sein de la collectivité auprés de laquelle elle est désignée, n'en exergant plus depuis au
moins 3 ans, n’étant pas agent de la collectivité et ne se trouvant pas en situation de conflits d'intéréts
avec celle-ci. Il est également possible de composer un collége rassemblant les personnes présentant
les caractéristiques exposées.

Il est précisé qu’un réglement intérieur est adopté des lors qu’un collége est désigné.

Selon I"article R.1111-1-A du C.G.C.T, « Plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités
territoriales ou syndicats mixtes visés a Iarticle L.5721-2 peuvent désigner un méme référent
déontologue pour leurs élus par délibérations concordantes, »

Lors de son prochain Conseil communautaire, il s'avére que la C.C.H.F a l'intention de proposer la
candidature de M. Jean GREBERT pour ce réle ainsi que de partager les modalités et moyens mis a
disposition pour I'exercice de ces missions avec les communes membres qui le souhaitent.

Il est précisé que le colt de cet accompagnement est assumé par I'EPCI, sauf pour les frais de
transports a la charge de la Commune,

Dans cet optique, il est proposé au Conseil municipal de désigner le méme référent déontologue de
I'élu local que la CCHF et d’accepter la proposition formulée ci-avant.

Les modalités et moyens envisagés par la C.C.H.F et adaptés a la Commune sont les suivants :

1/ Durée d’exercice

Le référent déontologue de I'élu local désigné exerce ses missions jusqu'a la fin du mandat actuel
(élections municipales générales de 2026).

2/ Modalités de saisine et d’examen des saisines

Les demandes d’avis sont adressées, par voie postale a I'adresse suivante :
Référent déontologue de I'Elu local de la Commune de WATTEN
468 rue de la Couronne de Bierne
59380 BERGUES.

Les demandes peuvent également étre adressées par voie électronique a l'adresse suivante:
deontologie.elus@cchf.fr

Tout Conseiller municipal peut consulter le référent déontologue afin d’obtenir les conseils utiles au
respect des principes déontologiques consacrés dans la Charte de I'élu local.

Le référent déontologue rend, par écrit, un avis confidentiel et adressé uniquement au demandeur
dans un délai d’un mois maximum a compter de la saisine.

Il adressera son avis par le canal de communication utilisé par le demandeur. Il pourra éventuellement
solliciter I'accord de I'Elu qui I'a saisi par voie postale, pour transmettre son avis ou toute

correspondance par voie électronique.

3/ Moyens matériels

La Communauté de Communes met a disposition du référent déontologue, au niveau du siége de la
Communauté pour I'exercice des missions au bénéfice des élus de la Commune de WATTEN :
- Une salle de réunion et un bureau partagé avec les partenaires extérieurs,
- Du matériel de bureau avec accés aux fournitures courantes et au photocopieurs pour la
rédaction et I'envoi de correspondances,
- Une armoire fermée a clé pour le dépot des documents confidentiels.

- Lacréation d'une adresse e-mail spécifique. -
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4/ Rémunération

L'exercice des missions de référent déontologue de I'Elu local est réalisé sans versement de
rémunération.

5/ Remboursement de frais

Les frais de transport afférents & I'exercice des missions sont remboursés, sur présentation de
justificatifs, dans les mémes conditions que celles appliquées aux agents de la fonction publique
territoriale (baréme kilométrique).

6/ Information des Conseillers Municipaux sur la consultation du référent déontologue

La présente délibération, une fois adoptée, sera transmise a chaque Conseiller Municipal. Tout
nouveau Conseiller Municipal aura également accés, lors de son entrée dans au sein de 'organe
délibérant, aux informations sur la consultation du référent déontologue,

Le Conseil Municipal,
Aprés délibération et vote,

22 votants 20 pour — 2 abstentions

sous réserve de la délibération concordante du conseil communautaire de la C.C.H.F décide :

- de désigner, jusqu’au prochain renouvellement général des conseils municipaux, M. Jean
GREBERT, en qualité de référent déontologue de I'élu local, sous réserve que les conditions
d’impartialité et d’indépendance pour I'exercice des missions soient maintenues,

- d'accepter les modalités et moyens mis a disposition par la C.C.H.F pour 'exercice des missions
de référent déontologue de I'élu local de la commune, indiqués ci-dessus.

AINSI FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN QUE DESSUS.
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